Servizio Civile Internazionale
Via G, Cardano, 135

00146 Roma

C.F, 97004220584

Bilancio dell'esercizio chiuso il 31/12/2020

31/12/2020 31/12/2019
Euro Euro
STATO PATRIMONIALE
ATTIVO
A I = - CREDITI VERSO SOCI PER VERSAMENTI ANCORA DOVUTI 0 0
B - - - IMMOBILIZZAZIONI:
B I - - IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALL
B 1 1 - costidi impianto e di ampliamento
B 1 2 - costidisviluppo
B 1 3 - diritti di brevetto e di utilizzazione delle opere dell'ingegno
B 1 4 - concessioni, licenze e marchi
B I 5 - avviamento
B 1 6 - immobilizzazioni in corso ed acconti
B 1 7 - altre
Totale
Totale 0 0
B 1 - - IMMOBILIZZAZIONI MATERIALL
B I 1 - terreni e fabbricati
B I 2 - impianti e macchinari
B I 3 - attrezzature industriali e commerciali
B it 4 = altri beni 440 0
B i 5 - immobilizzazioni in corso ed acconti
Totale
Totale 440 0
B i1 - - IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE:
B m 1 - Partecipaziont in:
B Il 1 - imprese collegate e controllate
B m 2 - crediti
B m 3 - altri titoli 590 590
B I 4 - strumenti finanziari derivali attivi
Totale 590 590
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 1.030 590
C = = - ATTIVO CIRCOLANTE
C 1 = - RIMANENZE
c I 1 - materie prime, sussidiarie e di consumo
c H 2 - prodotti in corso di lavorazione e semilavorati
c I 3 - lavori in corso su ordinazione
c 1 4 - prodotti finiti e merci
c I 5 = acconti
Totale
C I & - CREDITE
C s 1 - clienti - correnti
C I 2 - liberalita da ricevere
e, 1 3 - aziende no profit collegate o controllate
€ n 4 - imprese collegate o controllate
C I 4bis - crediti tributari correnti 522 829
(e I 5 &) altri-correnti 29.869 46,427
n 5 b) altri- non correnti
Esigibili entro l'esercizio successivo
Esigibili oltre l'esercizio successivo
Totale 30.391 47.256
C i1 = = ATTIVITA' FINANZIARIE NON IMMOBILIZZATE:
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c 1 - partecipazioni
c 2 - altrititoli
Totale
c v - - DISPONIBILITA' LIQUIDE:
¢ W I - depositi bancari e postali in sede 138.753 99.359
¢ IV 2 - depositi bancari e valore in cassa in paesi beneficiari
¢ IV 3 - depositi bancari e postali Gruppi Locali e Regionali 13.252 13.610
¢ IV 4 - denaroe valoriin cassa in sede 11,198 11.351
c W 5 - denaro e valori in cassa Gruppi Locali e Regionali 953 653
Totale 164.156 124.973
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 194.547 172.229
D N - - RATEIE RISCONTIATTIVI 0 0
TOTALE ATTIVO 195.577 172.819
STATO PATRIMONIALE 31/12/2020 31122019
PASSIVO
A = . - PATRIMONIO LIBERO
A 1 1 - PATRIMONIO SOCIALE 3.733 -8.907
A 1 2 - RISULTATO GESTIONALE DA PRECEDENTI ESERCIZI
A I 3 - RISULTATO GESTIONALE ESERCIZIO IN CORSO -16.823 12.465
A 1 4 - RISERVE STATUTARIE
A 1 5 - CONTRIBUTIIN C/ CAPITALE LIBERAMENTE UTILIZZABILI
Totale -13.090 3.558
A il FONDO DI DOTAZIONE
Totale
A jits PATRIMONIO VINCOLATO
1 FONDI VINCOLATI DESTINATI DA TERZI
2 FONDI VINCOLATI PER DECISIONE DEGLI ORGANI ISTITUZ.
3 CONTRIBUTI IN C/CAPITALE VINCOLATI DA TERZI
4 CONTRIBUTI IN C/CAPITALE VINCOLATI DA ORGANI ISTITUZ.
5 RISERVE VINCOLATI (PER PROGETTI SPECIFICI O ALTRO)
Totale
B ' = - FONDI PER RISCHI ED ONERL
B - 1 - per trattamento di quiescenza
B = 3 - ali 6.005 6.005
Totale 6.005 6.005
C - - - TRATTAMENTO DI FINE RAPTPORTO 0 ]
D - . - DEBITL:
D . 1 - titoli di solidarieta ex art. 29 del Dlgs n. 460
D . 2 - debiti per contributi ancora da erogare
D -3 a debiti verso banche - correnti 13 594
D ® 3 b debiti verso banche - non correnti
D x 4 - debiti verso finanziatori e controparti locali - correnti
D - 5 - acconti-correnti
D ¥ 6 - debiti verso fornitori - correnti 7427 8.269
D -7 - debiti tributari - correnti 55 466
D - 8 - debiti verso istituti previdenziali - correnti 840 1.225
D -9 - debiti per rimborsi spese nei confronti di lavoratori volontari
D - 10 - debiti verso aziende non profit collegate e controllate
D - 11 - debiti verso imprese collegate e controllate
D - 12 - altri debiti - correnti 194327 152.702
Esigibili entro l'esercizio successivo
Esigibili oltre 'esercizio successivo
Totale 202.662 163.256
E = s = RATEI E RISCONTI PASSIV] 0 ]
TOTALE PASSIVO 195.577 172.819
0,00 0,00
RENDICONTO DELLA GESTIONE 31/12/2020 31/12/2019
Euro Euro |
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- PROVENTI DA ATTIVITA' GESTIONALE
- proventi da contributi su progetti

- proventi da contratti con enti pubblici

- proventi da soci e associati

- proventi da privati e associazioni

- altri proventi

- ONERI DI ATTIVITA' GESTIONALE
- acquisti di materie prime, suss.rie, di consumo e merci
- spese per servizi

- costi per il godimento di beni di terzi

- Costi per il personale:

- salari e stipendi

- oneri sociali

- trattamento di fine rapporto

- trattamento di quiescenza e simili

- altri costi

- Ammortamenti ¢ sealutazioni:

- amm.to immobilizzazioni immateriali
- amm.to immobilizzazioni materiali

- oneri diversi di gestione

Differenza tra valore e costi della gestione

PROVENTI DA RACCOLTA FONDI
Altri

- PROVENTI ED ONERI FINANZIARL
- Proventi finanziari:
- da depositi bancari
- da altre attivita
- da patrimonio edilizio
- da altri beni patrimoniali
Interessi passivi ed altri oneri finanziari;
- su servizi bancari
= su altri prestiti
- da patrimonio edilizio
- da altre attivita

- PROVENTI ED ONERI STRAORDINARL
- Proventi straordinari;
da attivita finanziaria
- da attivita immobiliari
- daaltre attivita
Omnert straordinari:
- da attivita finanziaria
- da attivita immaobiliari
- da altre attivita

ONERI DI SUPPORTO GENERALE
- acquisti di materie prime, suss.rie, di consumo e merci
- spese per servizi
- costi per il godimento di beni di terzi
- Costi per il personale:
- salari e stipendi
- oneri sociali
- trattamento di fine rapporto
- trattamento di quiescenza e simili
= altri costi
= Amm ti e sval, ioni:
- amm.to immobilizzazioni immateriali
- amm.to immobilizzazioni materiali
accantonamenti per rischi
- oneri diversi di gestione

RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE

- Imposte dell'esercizio - IRAP
- Imposte anticipate/ differite

UTILE (PERDITA) DELL'ESERCIZIO
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Totale

Totale

Totale

TOTALE

TOTALE

TOTALE

39.528

21.530

6.000

67.058

1.365
37.715

39.080

27978

67

689

622

212
42,037

1o

353
42712

-15.356

1.467

-16.823

82789

109.089

6,080

197.958

15,163
94.246

109.409

88.549

13.743

2022

11721

4832
72499

o

2.500
4.707
84.538
15.747

3.282

12465
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Nota integrativa al bilancio chiuso al 31/12/2020

FORMA E CONTENUTO DEL BILANCIO DI ESERCIZIO

Al fine di presentare in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria
dell’ Associazione, nonché il risultato economico realizzato nell’esercizio, il presente bilancio ¢
stato redatto secondo criteri di prudenza.

Ai sensi dell’art.2423 bis c.c. si segnala che non sono state adottate deroghe ai criteri di valutazione
rispetto al precedente esercizio.

Nella stesura del documento di Bilancio ¢ stato rigorosamente rispettato il criterio della competenza
economica, sono stati indicati i proventi solo se effettivamente realizzati e considerate le perdite,
ancorché stimate e/o conosciute dopo la chiusura dell’esercizio.

11 Bilancio & costituito dai seguenti documenti:

e situazione patrimoniale;
e rendiconto della gestione;

e nota integrativa.

Il presente Bilancio ¢ stato redatto dall’ufficio amministrativo per 1’esame e ’approvazione da parte
degli Associati ed ¢ conforme alle scritture contabili dell’ Associazione.

Lo schema di bilancio utilizzato & quello raccomandato dalla Commissione aziende no profit
istituita dal Consiglio Nazionale Dottori Commercialisti mentre i Principi Contabili utilizzati, sono
in linea con quelli raccomandati dallo O.1.C. (Organismo [taliano di Contabilita).

1. CRITERI DI VALUTAZIONE

La valutazione delle voci di bilancio & stata fatta ispirandosi ai criteri generali della prudenza e della
competenza nella prospettiva della continuazione dell'attivita tenendo conto della funzione
economica dell’elemento dell’attivo o del passivo considerato, nonché nell'osservanza delle norme
stabilite dall'art. 2426 del Codice Civile.

Ai fini delle appostazioni contabili, viene data prevalenza alla sostanza economica delle operazioni
piuttosto che alla forma giuridica .

[ principi contabili e i criteri di valutazione non sono stati modificati rispetto all'esercizio
precedente.

[ piti significativi principi contabili adottati per la redazione del Bilancio al 31 dicembre 2020 sono i
seguenti:

A\ § P
Servizio ciw Onlus
Cod. Fisc. 97004220584 - Via A. Cr 280146 Roma

www.sci-italia.it - info@sci-italia.it
Tel./Fax. +39.06.5580644 - Moh. +39.3465019990
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Immobilizzazioni - Le immobilizzazioni sono iscritte in bilancio al costo di acquisto. Qualora alla
data di chiusura dell’esercizio I'immobilizzazione risulti durevolmente di valore inferiore a quello
di acquisto, dovra iscriversi a tale minore valore. Ove previsto si & proceduto all’ammortamento.

Crediti e debiti — 1 crediti sono iscritti al valore di presumibile realizzo ottenuto tramite la riduzione
del loro valore nominale per un importo corrispondente al fondo svalutazione crediti stimato a fine
esercizio.

I debiti sono iscritti al loro valore nominale.

Per tutti i progetti approvati la rilevazione dei contributi ricevuti e delle spese sostenute viene
effettuata rispettivamente nel momento dell’effettiva erogazione del contributo da parte del
finanziatore e dell’effettivo sostenimento delle spese adeguatamente documentate. Per poter
rispettare il criterio della competenza economica & stato necessario, in sede di compilazione del
bilancio, sospendere la quota parte di costi sostenuti nel corso dell’esercizio per i quali non si sono
ancora ricevuti i corrispondenti contributi e sospendere i contributi ricevuti per i quali non sono
state ancora sostenute le spese corrispondenti, con riferimento ad ogni singolo progetto.

Ratei e risconti - 1 ratei ed i risconti sono determinati secondo il criterio della competenza
temporale.

Patrimonio libero - 11 fondo patrimoniale risulta dalla differenza tra le attivita e le passivita
consolidate nei trascorsi esercizi finanziari. Il raccordo con la gestione finanziaria ¢ dato dalla
somma algebrica con il risultato della gestione finanziaria corrente. Tale fondo risultante, se
positivo, costituisce il patrimonio netto dell’ Associazione alla data di riferimento.

Fondi — 1 fondi per rischi ed oneri sono accantonati prudenzialmente in misura tale da coprire le
spese e gli impegni che potrebbero sorgere, ovvero per far fronte ai rischi in presenza di perdite e
debiti.

Rendiconto della gestione - 11 rendiconto della gestione accoglie. oltre alle spese di struttura, le
componenti positive e negative connesse alla gestione dei contributi ricevuti. Le componenti
positive e negative del conto di gestione sono classificate con riferimento alla natura delle stesse,
separando quelle di competenza dei progetti da quelle di competenza della struttura.

Proventi da attivita gestionale - 1 contributi vengono contabilizzati, come componenti positivi del
conto di gestione, nel momento in cui i finanziamenti per la realizzazione dei progetti vengono
realmente elargiti.

Quote associative, donazioni e offerte - Le quote associative, le donazioni in denaro e le offerte
libere sono contabilizzate nel conto di gestione, le donazioni effettuate in conto capitale sono
allocate direttamente al patrimonio dell’ Associazione.

Tel./[Fax. +39.06.5580644 - Mob. +39.3465019990
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2. NOTE DI COMMENTO ALLE PRINCIPALI VOCI DI BILANCIO

Di seguito sono esposti i dettagli delle voci dell’attivo e del passivo dello Stato Patrimoniale, dei
ricavi e dei costi del Rendiconto della gestione e le variazioni intervenute nella consistenza di tali
voci fra quanto rilevato al 31 Dicembre 2020 e quanto risultante al 31 Dicembre 2019.

STATO PATRIMONIALE: ATTIVO

Immobilizzazioni

Immobilizzazioni materiali

Al 31/12/2020 1’ Associazione risulta titolare di un Computer acquistato in data 12 marzo 2020 per
totale euro 550,00 e relativo ammortamento pari ad euro 110,00.

Immobilizzazioni finanziarie

Al 31/12/2020 I’ Associazione risulta titolare di n. 10 quote azionarie dal valore unitario di € 59, con
Banca Popolare Etica societa cooperativa per azioni.

Crediti

Nella voce sono ricompresi crediti di diversa origine:

Crediti tributari correnti

31/12/20 31/12/19
Erario ¢/IRPEF ' = 20 | 33 =¥ ‘
[Erario ¢/IRAP | 502 | 796 )
Totale 522 ' 829
Altri crediti correnti
. a o 31/12/20 31/12/19

Crediti v/Enti Pubblici 10.144 19.707

Crediti v/privati N 5 5.076 9.105
Crediti vs branche e partners + Sistema Pink Slip ‘ 14.350 17.575

Crediti diversi 299 40 YTV A:

Totale 29.869

Servizio Civile
Cod. Fisc. 97004220584 - Via A. Crufg

Tel./[Fax. +39.06.5580644 - Mob. +39:3466019990
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Di seguito si esaminano le voci piu significative del totale crediti correnti.

Crediti v/Enti Pubblici

1l totale dei Crediti v/Enti Pubblici & composto come di seguente:

| 3112720 311219

i (Erediti Vs Agenzia.Nazioinale Giovani:

B - Progetto ESC L1144 7.821

Crediti v/Presidenza del Consiglio dei Ministri: 1 B
- 5 per mille 6000 11.886
- N  Totale| 10144 ' 19707

I crediti v/Enti Pubblici si riferiscono a progetti rendicontati di cui 1’ Associazione attende il saldo o
i pagamenti intermedi.

Sono stati stanziati crediti relativi alle quote del 5 per mille per I’anno 2020, calcolati secondo stima
prudenziale basata sui risultati degli esercizi precedenti.

Crediti v/Privati

Nella voce sono ricompresi crediti sorti verso partner capofila di progetti, che dovranno essere
incassati entro 1’esercizio successivo.
11 dettaglio della voce ¢ composto come di seguito illustrato.

i 31/12/20 31/12/19
’Crediti v/partner per progetti 5.076 9.105
[

Totale 5.076 9.105

Si analizzano le voci pil significative:

11 credito verso partner per progetti ¢ composto dai seguenti importi:

- € 5.076 da SCI Hellas per il progetto Volunteering vs Violence anno 2018 (credito riscosso
nell’anno 2021).

Crediti verso branche e partners
[ crediti verso branche e partners e per sistema pink slip al 31/12/2020 ammontano ad euro 14350 e
la tabella a pagina 12 ne fornisce la composizione.

1l sistema pink slip ¢ una struttura interna al network SCI, si basa su note di debito/
comunemente utilizzato per la contabilizzazione delle partite creditorie e debitorie tra/I@
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Disponibilita liquide
11 saldo delle disponibilita liquide & composto dai saldi dei conti bancari e postali intestati allo SCl e

dei saldi di cassa presso la Segreteria Nazionale e dei Gruppi Regionali e Locali. Il dettaglio risulta
essere il seguente:

Disponibilita liquide 31/12/20

-depositi bancari e postali in sede

¢/c ordinario — Banca Etic

c/c postale - Banco Post

o/c proj ERASMUS+ (ANG) - Banca Etic
¢/c proj Edumapping (EACEA) — Banca Etica!
Totale con saldo positivo 138.753

-depositi bancari e postali Gruppi Locali e Regionali
Gr. Reg. Lombardia — Banca Eticaé 7.195 -
"Gr. Reg. Plemonte . Carta Ricarica:  5.035
“"Gr. Reg. Sardegna— Banca Etica: 733

Gr. Reg. Lombardia — Carta Ricarica; 289
Totale con saldo positive 13252

-denaro e valori in cassa in sede
Sede — cassa contanti 6.543
“Casalo cassa contantii . 4655 |
Totale con saldo positivo 11.198

-denaro e valori in cassa Gruppi Locali e Regionali
Gr. Reg. Lombardia — cassa contanti: 132

Gr. Reg. Piemonte — cassa contanti: 1'33

Gr. 'Reg. Sardegna— cassa cont
Gr. Loc. Bologna— cassa cont
Totale con saldo positive 953

gt P

Servizio Civil “’/ e
Cod. Fisc. 97004220584 - Via A. Cr 43 - Of

www.sci-italia.it-
Tel./[Fax. +39.06.5580644 - Mob. +39.3465019990
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STATO PATRIMONIALE: PASSIVO

Patrimonio Libero

1 patrimonio libero, positivo per euro 3.558 a fine 2019 risulta incrementato nel corso del 2020 per
i contributi versati liberamente dai soci per € 175 e decrementato per il risultato negativo emerso
nell’anno 2020, pari a € -16.823. Ne deriva che al 31/12/2020 |’associazione presenta un patrimonio
negativo pari a € 13.090.

PATRIMONIO 31/12/20 31/12/19
Contributi in conto capitale liberamente utilizzabili 175 162
Patrimonio 3.558 -9.069
Risultato esercizio -16.823 12.465
Totale -13.090 3.558

Fondi per rischi e oneri

Altri
1l saldo degli Altri fondi per rischi e oneri ¢ costituito dal fondo rischi come dettagliato nella
seguente tabella.

31/12/20 31/12/19
Fondo rischi per concessione sede Segreteria Nazionale 2011 3.505 3.505
Fondo rischi attivita 2019 2.500 2.500
Totale Altri Fondi 6.005 6.005

1 fondo rischi per affitto sede & un fondo creato nel corso dell’anno 2011 a seguito della richiesta
ricevuta dalla societa Romeo Gestioni, all’epoca incaricata della riscossione della concessione dei
locali della sede nazionale dello SCI di proprieta del Comune di Roma, per I’aumento del canone
con effetto retroattivo.

Il Fondo Rischi legato alle attivita istituzionali dell’associazione per I'importo di euro 2.500 ¢ stato
creato nell’anno 2019.
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Debiti

Debiti verso banche
11 debito si riferisce alle spese afferenti la carta di credito effettuate a dicembre 2020 per I’importo

di euro 13.

Debiti verso fornitori
I debiti verso fornitori ammontano a € 7.427 e attengono integralmente a fatture da ricevere e/o

ricevute e ancora da saldare al 31/12/2020, principalmente relative a progetti in corso o conclusi
nell’anno 2020.

Debiti tributari - correnti
I debiti tributari correnti ammontano a € 55 il dettaglio & evidenziato nella seguente tabella.

3112720 31/12/19
Debiti per ritenute collaborazioni lavoro autonomo 55 466
Totale debiti tributari — correnti ' 55 466

Debiti previdenziali - correnti
11 saldo debiti previdenziali & composto come illustrato di seguito.

31/12/20 } 311219

Debito INPS/INAIL - ] 840 1225 -
Totale debiti previder;iiali - corre_n_t_i V 840 ‘ 1.225_ i

Altri debiti correnti

Nella voce sono ricompresi debiti di diversa origine:

. [ 31/12/20 T 31/12/19
Debiti per progeti ' 142,052 | 102,574
Debiti vs collaboratori ] 2.628 ' 2859 .
Debiti v/SCI Internazionale ' 21915 ‘ 21.810 ]
Debiti verso branche/partners ~ 23.951 24.376
Debiti diversi ] 3.781 1.083
|

Totale 194.327 152.702

Di seguito si esaminano le voci piu significative dei debiti correnti.

Servizio Civile {i]
Cod. Fisc. 97004220584 - Via A. Cri
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Debiti per progetti

La voce & composta da quote relative ad anticipi ricevuti per progetti a cavallo degli anni 2019-
2020-2021.

11 dettaglio dei progetti ¢ il seguente:

-€ 13.543 progetto “The Living Library Week™ (ANG) iniziato nel dicembre dell’anno 2020: ¢ stato
ricevuto un anticipo pari ad euro 14.400 e finira nel 2022 (contributo ancora da spendere pari ad
euro 13.543);

- € 7.484 progetto “Turn off the Violence” (ANG) iniziato nell’ultimo trimestre dell’anno 2019 e
finira a settembre 2021: & stato ricevuto un anticipo pari ad euro 16.611 (contributo ancora da
spendere pari ad euro 7.484);

-€ 12.639 progetto “Growth and Inclusion in Utopia” (ANG) iniziato nell’ultimo trimestre dell’anno
2020 e finira alla fine dell’anno 2021: & stato ricevuto un anticipo pari ad euro 16.734 (contributo
ancora da spendere pari ad euro 12.639);

€ 16.611 progetto “Skills for Future” (ANG) iniziato nell’ultimo trimestre dell’anno 2020, fine
prevista a fine anno 2022: ¢ stato ricevuto un anticipo pari ad euro 16.611 (contributo da spendere
pari ad euro 16.611);

-€ 13.589 progetto “Rhythm and Power” (ANG) iniziato nel corso dell’anno 2020, fine prevista nel
2022: & stato ricevuto un anticipo pari ad euro 13.589 (contributo da spendere pari ad euro 13.589);
-€ 15.070 progetto “The Gender Effect” (ANG) iniziato nel corso dell’anno 2020, fine prevista nel
2022: & stato ricevuto un anticipo pari ad euro 15.070 (contributo da spendere pari ad euro 15.070);
- € 13.546 progetto “Edumapping” (EACEA) iniziato nel corso dell’anno 2018, per il quale ¢ stato
ricevuto 1anticipo di euro 36.385 nel 2018 ed euro 36.385 nel 2019; finira nel 2021 (contributo
ancora da spendere € 13.546);

- € 49.570 progetto “CHAPTER” (EACEA) iniziato alla fine dell’anno 2019, per il quale ¢ stato
ricevuto I’anticipo di euro 58.968 nel 2019, finira nel febbraio 2022 (contributo ancora da spendere
€ 49.570);

Debiti vs collaboratori
I debiti verso i collaboratori di sede sono relativi alle buste paga del mese di dicembre 2020 per
euro 2.628.

Debiti v/SCI Internazionale
Sono i debiti verso I’International Secretariat di Anversa. Il loro dettaglio ¢ il seguente:

i . 31/12/20 . 31/12/19
Branch Contribution ‘ 9.582 8.188
‘ (Contributo a sostegno del network SCI)
VEF e out-VEF 11.065 12.255
(Quota assicurativa progetti e contributo alla
Segreteria Internazionale SCI)
Varie ‘ 1.268 1.367

| Totale 21.915 2181505
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Debiti verso Branche

Il movimento internazionale Service Civil International (SCI) & costituito da varie branche (sedi
decentrate dotate di autonomia decisionale), una delle quali & rappresentata dallo SCI Italia.
Attualmente tale organismo si compone di 42 branche e alcuni gruppi di lavoro tematici in tutto il
mondo, che gestiscono in partenariato molti progetti e attivita. Questo tipo di struttura e modalita
operativa determina il continuo formarsi di posizioni debitorie e creditorie tra le varie branche; tali
posizioni vengono in parte saldate tramite un sistema di compensazione interno allo Sci che utilizza
cedolini di pagamento denominati Pink Slip, gestiti dalla Segreteria Internazionale (International
Secretariat) che agisce da camera di compensazione. Nella tabella sotto sono evidenziate le
posizioni di credito/debito aperte al 31/12/2020:

31/12/20
= g ' CREDITO | DEBITO |
Rapporti con le altre branchgpartnel_'s: T |
; - - SCI He!ias% 5451 \ N J
VIA NET 2262

o VSI - SCI Irlanda 1788 | l
= o SCI I_rzdfai 117 ' o '

B : SCI Belgio], 400 -

a Active Vision 2312 -
o Fund, Chi_riboga- 692 o )
- " Setem Navarra 378 - |
- Proyecto Hombre 378 |
Sistema Pink Slip N ' 572
SALDO POSIZIONI A CREDITO 14.350
SCI Francia 300
o SCi Cara[unya‘ [ 12.246 )
o o KVT Finland ' 400
== SCI Madrid ‘ 506
Para Onde| ' 13
a Jeden . | 400 |
Popular Struggle Coordination Committee 10.086
. ' SALDO POSIZIONI A DEBITO ‘ 23.951

=1

A2
'M ionalg;j‘ar_‘ us
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RENDICONTO DELLA GESTIONE

Proventi da attivita gestionale
I proventi da attivita gestionale derivano dall’attivita di autofinanziamento e dall’attivita progettuale

svolta dall’organizzazione.
Tale voce & composta dalle seguenti categorie di proventi, che verranno separatamente analizzati.

7 B 31/12/20 31/12/2019 |
| Proventi da contributi su progett - 39.528 82.789 |
Proventi da privati e associazioni_ - 21.530 . 1 0_9.089 -
' Altri proventi - - 6.000 6.080
I - ~ Totale 67.058 197988

Proventi da contributi su progetti
I proventi da contributi per progetti riguardano i contributi ricevuti da donatori pubblici e destinati
ad attivita progettuali. Nel corso del 2020 I’associazione ha ricevuto i seguenti contributi:

| i ]
; | { Mastrino Debito| % ¥ Mastrino
Apert | Mastrino Importi | Contropartita | (Pgﬁﬁelg o! VvBranche- | o cgr?::r?ico i Mastrino Pc;i:zaxlcéne Stato

[ o1 ',%‘: f;orgo | apertura ricevuti  iMastrino Stato’ Vi C T Partnerse a0 | Conto | 4ypmppp | PAtmoniale

| | 01/01/2020 | (Banca 9.1) ; Patrimoniale | 2019) . Costi viaggio | 2020 . Economico v/Donor (Credito/Debit

| i | | | (Risconti 2019) | | I 0)
ANG: . i sl | ) - 13— :
RAP i ! -13.588,80 .01.05, | | i -13.588,80 57.01,05!
|GENDER . -15.070,40} 57.01.05 [ i -15070,40 57.01.05]
'ESC 019020 i i -16.611,20 57.01.05 - i -16.611,20 57.01.05
[ESC 017985 | | -16.734,40/ 57,01.05. 200.00/57B.5/57.86 .  3.89569 208.0501.  -12.638,71 57,01.05
‘ESC016557 | -15.189,67,  57.01.05) | {1258/57.8.5/657.86 | 7.592,63] 208.05.01 -7.484,46 57.01.05
Living Library 1440000 57.01.05 | i | 85681 208.05.01 -13,543,39 57.01.05
[ESC 015670 -B.B47,36|  57.01.05 | 107,16/57.8,6/57.8.25 12.684,000 208.0501' 414380 07.05.01
EACEA: : | e
EDUMAPPING -12.929.400  57.01.06; i | -13.277.85] 1141119 1266112 208.0502,  -13.546,13 57.01.06
ICHAPTER -51.408,000  57.01.06! ) i | 1.837,80. 208.05.02 -49,570,20 57.01.06:

52.004,80| , 38,527, 85| 137.609,49

Come si puod capire dalla tabella, gli importi che compaiono in bilancio nel Conto Economico
(Mastrini: 208.5.1 e 208.5.2) sono inferiori a quelli ricevuti dai donatori riportati nello Stato
Patrimoniale (Mastrino: 57.1.5), in quanto i relativi costi non sono stati interamente sostenuti nel
corso del 2020 ma verranno sostenuti anche nel 2021; ci sono, inoltre, importi relativi a progetti
svolti nel corso dell’anno 2020 il cui anticipo ¢ stato ricevuto precedentemente all’anno 2020.

La sospensione dei ricavi dunque & necessaria per rispettare il principio della correlazione tra costi e
ricavi della gestione progettuale. Gli importi sospesi (62.004,80-39.527,85= 22.476,95) sono
relativi a progetti diversi e in alcuni casi pluriennali e sono registrati nello Stato Patri ; ei
mastrini 57.1.5, 57.1.6 e 7.5.1.

Servizio Civile 1pté ."hgiﬁlnélﬁ_ﬂ!ﬂu 5‘_:
Cod. Fisc. 97004220584 - Via A. Cruty; 43 - 00146 RomAS,
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Proventi da privati e associazioni
Tale voce fa riferimento ai proventi derivanti dall’autofinanziamento (€ 21.530) di cui per € 20.981
afferenti I’attivita di autofinanziamento e per € 549 proventi di altra natura. Il dettaglio specifico

delle componenti ¢ illustrato nella seguente tabella:

[ ] 31/12/2020 _  31/12/2019 .
Proventi da raccolta fondi: | 20.981 | 78.636 B
- Tesseramento 5.350 ‘ 10.635 B
o Contributi /Donazioni 6.627 7 19.007 B B
| Quote iscrizione progelti 1.845 | 37.141
| Contributi da Citta dell’Utopia, 7.159 11.853
Contributi per progetti da privati: | 549 30.453
-~ -~ Oxfam| . 0 == | 5.962 s
| B Altri partners, 7 0 — | _ 1.500 -
| ) Altre branche - 549 - | 14.394 o
SClI Internazionale 0 ! 8.597 B .
Totale 21.530 109.089

Altri proventi
Nella voce sono inclusi i proventi del 5 per mille stimato dell’anno per euro 6.000.

Oneri di attivita gestionale

Gli oneri di attivita gestionale sono gli oneri afferenti alla gestione progettuale dell’organizzazione.
Si compongono come di seguito illustrato:

31/12/20 31/12/2019
lAcquisti di materie prime_,sussidiarieeconsumo | 1.365 | 15.163 _
| Spese per servizi ' s 04246
' - ~ Totale| 39.080 | 109.409

Gli acquisti di materie prime, sussidiarie e consumo riguardano acquisti di cancelleria, alimentari,
beni inferiori ad euro 516,46, materiali per manutenzione e simili, utilizzati per lo svolgimento dei
progetti. Le spese per servizi riguardano principalmente costi dei collaboratori a progetto e
occasionali per € 10.180, spese per viaggi per € 13.563, vitto e alloggio per € 12.124 e per servizi di
supporto alla gestione (utenze, fitti passivi. pubblicita, trasporti) per € 3.213.

Proventi e oneri finanziari

La gestione finanziaria dell’organizzazione puo essere dettagliata come di seguito:

Servizio Civile Intéim
Cod. Fisc. 97004220584 - Via A. Cruto,
www.sci-italia.it -
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31/12/20 | 31/12/2019
igroverlti finanziari B | - S =
B i Da altre attivita ) | 15 i
L = 8 - — - .
Totale 0 15

Proventi e oneri straordinari

I proventi straordinari dell’anno 2020 sono relativi a sopravvenienze attive per definizione dei
rapporti con gli Enti Previdenziali.

Gli oneri straordinari dell’anno 2020 sono relativi a sopravvenienze passive, soprattutto per il
corretto allineamento dei crediti stanziati negli anni precedenti.

Oneri di supporto generale
Gli oneri di supporto generale riguardano la gestione della struttura dell’organizzazione. Si
compongono come di seguito illustrato:

| 31/12/20 31/12/19
Acquisti gl materie prime, sus;idiarie € Consumo A N 212 4.832 B
Spese per servizi B | 42.037 N 72,499 -
Ammortamen_tb Immob. Materiali | 1 10_ . 0 7 7
;ACC‘;]‘;'[OI'IBI'I’IC}IIO al fondo rischi : k N 0 7 2.§00
| Oneri diversi di gestione ] 33 _ 4.707
) - " Totale| 42.712 |  84.538 B

Gli acquisti di materie prime, sussidiarie e consumo riguardano acquisti di cancelleria, alimentari,
materiali per manutenzione e simili per la struttura. Le spese per servizi riguardano principalmente:
costi dei collaboratori (€ 26.775), costi per professionisti e lavoratori autonomi (€ 4.557) e servizi di
supporto alla gestione (utenze, fitti passivi, assicurazioni, pubblicita, trasporti, costo viaggio e
alloggio, traduzioni, vitto e alloggio volontari) per € 11.380.

Imposte
1l carico fiscale per I’esercizio 2020 & pari a € 1.467 corrispondente all'TRAP.

Risultato dell’esercizio

Rappresenta la differenza tra i ricavi ed i costi d'esercizio ed ammonta ad un risultato negativo pari
a € 16.823.

Servizio Civile Inte i‘ﬁ‘#'ﬂ'n’h@_
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3. ALTRE INFORMAZIONI

Ai sensi dell’art. 2426 Codice Civile, si precisa che nel bilancio al 31 Dicembre 2020 nessun onere
finanziario ¢ stato capitalizzato nell'esercizio su valori iscritti nell'attivo patrimoniale.

Continuita aziendali

La continuita aziendale ¢ il presupposto in base al quale, nella redazione del bilancio,

I’ Associazione viene normalmente considerata in grado di continuare a svolgere la propria attivita
in un prevedibile futuro. Sulla base di tale principio i valori iscritti in bilancio sono considerati
come presupposto che 1’ Associazione prosegua la sua attivita nel suo normale corso, senza che vi
sia la necessita di cessare I’attivita.

In ottemperanza al principio contabile OIC 11 paragrafo 22 nella fase di preparazione del bilancio,
¢ stata fatta una valutazione prospettica sulla capacita dell’ Associazione di continuare a costituire
una gestione economica funzionante e destinata alla rilevazione di reddito anche nel biennio
successivo.

Pertanto, nonostante gli effetti prodotti dall’emergenza sanitaria Covid-19 sull’attivita
dell’associazione, il bilancio d’esercizio ¢ stato redatto utilizzando il presupposto della continuita
aziendale:

e esercitando, a tal fine, la facolta di deroga ex art. 38-quater del D.L. 19 maggio 2020 n. 34,

cosi come convertito con la L. n. 77 del 17 luglio 2020.
e tenuto conto che nel bilancio chiuso al 31 dicembre 2019 sussisteva la continuita aziendale
in applicazione del paragrafo 22 del principio contabile OIC 11.

Fattori di rischio
I fattori di rischio sono tutti da imputarsi all’emergenza sanitaria e alle conseguenti disposizioni di
legge che hanno avviato periodi di lockdown impedendo le entrate da tutte le attivita, consuete e
preventivamente programmate (formazione e proposte di campi di lavoro).
Assunzioni effettuate
La segreteria e lo staff, in sede, hanno comunque svolto con impegno le proprie attivita istituzionali,
parte in presenza e parte in smart working.
La nostra Associazione si & attivata creando dei gruppi tematici ad hoc, formati da componenti del
CN, dello staff e da volontari dei vari gruppi regionali, per avviare azioni di comunicazione e altre
attivita che hanno portato i primi risultati gia nel corso del 2020; inoltre hanno creato una formula
operativa partecipativa di successo che sara avviata anche nel corso del 2021.
Tra le attivita assunte si & provveduto a riadattare molte attivita nel format online, si ¢ stimolato
I’attivazione della base per il rafforzamento delle strategie di comunicazione ¢ la creazione di
raccolte fondi. Tutto questo” nuovo bagaglio” di competenze potra sicuramente essere sfruttato
anche in futuro per incrementare le nostre azioni.
Le incertezze significative identificate
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Le valutazioni sulle incertezze significative identificate riguardano prevalentemente gli aspetti
finanziari. basati sulla valutazione del margine di tesoreria ed il conseguente monitoraggio del cash
flow.
Un altro aspetto di incertezza & dovuto alla possibilita di portare a termine gli impegni progettuali
avviati e che hanno subito uno stop causa lockdown.
[ piani aziendali futuri per far fronte a tali rischi
[ piani aziendali futuri, anche in considerazione degli effetti prodotti dall’emergenza sanitaria
Covid-19 riguardano:
e Disponibilita Liquide. Dall’analisi della natura del debito, formato da debiti verso partner
del network SCI, I’aspetto finanziario, non dovrebbe destare preoccupazioni, perché, oltre a
all’azione di creare finanziamenti a breve termine attraverso un credito di funzionamento, ¢
in corso una rinegoziazione del debito con SCI Internazionale; inoltre abbiamo sondato altre
disponibilita di fonti finanziarie aggiuntive, dove, in tal senso, Banca FEtica ha dato riscontri
positivi e quindi permettendoci un facile accesso alle risorse finanziarie.
e Progetti. Le attivita progettuali, avviate con successo nel corso 2019, e che hanno subito un
arresto nel corso del 2020, sono stati contrattualizzati con successo con ’ente finanziatore e
con i vari partner per sospenderli e posticiparli nel 2021, prolungamento cosi il periodo di
eleggibilita senza modifiche dei budget previsti.
La nostra Associazione ha inoltre individuato alcune azioni strategiche da attuarsi in futuro e che
sono riportate nel paragrafo “perdite rilevanti”.

Perdite rilevanti
L'Associazione trae, principalmente, le risorse economiche per il proprio funzionamento e per la
realizzazione delle proprie attivita dalle seguenti fonti: quote associative e contributi dei soci;
contributi privati; contributi Statali e della U.E. finalizzati al sostegno di documentate attivita e
progetti; attivita di formazione e attivitd per gestione campi di lavoro o mini-campi, questi perlopit
a copertura delle spese organizzative.

Queste fonti di entrate sono attivita partecipative e il lockdown, causato dal covid-19, ha privato
ogni possibilita di reperire le risorse in entrata , almeno sufficienti alla copertura delle spese di
gestione della nostra Associazione, generando cosi una perdita d’esercizio di € 16.823.

Per la rilevante perdita ottenuta nell’esercizio 2020, che ha diminuito, oltre i limiti previsti dal c.c.,
il nostro capitale, si intende fruire delle disposizioni in materia di riduzione del capitale di cui
all’art. 6 D.L. n. 23/2020 che prevede la non applicazione degli articoli 2446, commi secondo e
terzo, 2447, 2482-bis,commi quarto, quinto e sesto, e 2482-ter del codice civile.

L associazione ha individuato azioni future per assorbire tale perdita e nei prossimi in anni lavorera
in due direzioni principali: da un lato nell’ottica di ottimizzazione 1’organizzazione delle risorse
umane e materiali disponibili, dall’altro verso il maggior sfruttamento delle opportunita di
finanziamento delle attivita istituzionali, anche attraverso la progettazione.

Ottimizzazione e valorizzazione delle risorse

Sono gia in fase di implementazione: 1’adeguamento tecnologico per I’ottimizzazione del lavoro
agile, la ridefinizione dei ruoli, dei compiti e dei processi operativi della Segreteria Nazionale
I’aggiornamento ¢ il rafforzamento delle competenze di collaboratori e collaboratrici.

Cod. Fisc. 97004220584 - Via A. Cruto, 43
www.sci-italia.it - in
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Per ’annualita del 2021 e fino al ripristino di condizioni esterne ordinarie e della relativa interna
stabilita economica, si sta sperimentando la collaborazione con coordinatori e coordinatrici di
progetto specifici per le diverse progettualita al fine di poter gestire le collaborazioni in maniera piu
elastica e flessibile coerentemente con le esigenze del momento e del contesto specifici e azzerare
I"impatto economico degli eventuali adattamenti necessari in corso d’opera in termini di
tempistiche e impegno richiesto.

Altre azioni sono in fase di pianificazione sempre nell’ottica di ottimizzazione delle risorse umane e
materiali, in particolare quelle che riguardano lo spostamento della sede operativa in quella che
attualmente & utilizzata come sede esclusiva del progetto sociale “La Citta dell’Utopia™. La misura
rappresenta vantaggi in termini di risparmio energetico e quindi economico sia in quanto concentra
I’operativita in un solo luogo e garantisce quindi maggiore fluidita di relazione nella gestione di
collaboratori, collaboratrici, volontari e volontarie, sia in quanto riduce la

Progettazione

Dal punto di vista dei progetti finanziati, sono in implementazione nel 2021:

le ultime due attivita di Edumapping; ChaPTeR: Challenging Propaganda Through Remembrance ;
Five Shades of Blue ; MicroPros e quattro progetti di volontariato individuale all’interno del
programma Corpo Europeo di Solidarieta.

Sono gia approvati in implementazione nel 2022 i seguenti progetti:

The Gender Effect; NG — KA1 Training for youth workers; Living Library Week;RAP: Rhythm
and Power e 2 progetti ESC.

4. CONCLUSIONI

Si ribadisce che i criteri di valutazione qui esposti sono conformi alla normativa civilistica.

La presente nota integrativa, cosi come l'intero bilancio di cui ¢ parte integrante, rappresenta in
modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria della societa e il risultato
economico dell'esercizio.

L'esposizione dei valori richiesti dall'art. 2427 del C.C. ¢ stata elaborata in conformita al principio
della chiarezza.

Il Tesoriere
Marco Capaldo
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Il Presidente e Rappresentante Legale
Marco Antonioli
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Al Consiglio Nazionale di
Servizio Civile Internazionale

Roma, 13 Luglio 2021

A) Relazione del revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n.39

Relazione sulla revisione contabile del bilancio d'esercizio

Giudizio

Ho svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio dell’associazione Servizio Civile Internazionale,
costituito dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2020, dal conto economico e dalla rekazione sulla gestione

per ['esercizio chiuso a tale data e dalla nota integrativa.

A mio giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione
patrimoniale e finanziaria dell’associazione al 31 dicembre 2020 e del risultato economico per 'esercizi

chiuso a tale data in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione, incluse 1



disposizioni previste dall’art. 38-quater del D.L. 19 maggio 2020 n. 34, cosi come convertito con la L. n. 77 del

17 luglio 2020,

Elementi alla base del giudizio

Ho svolto la revisione contabile in conformita ai principi di revisione internazionali ISA Italia e ai ai principi
contabili applicabili agli enti non profit. Le mie responsabilita ai sensi di tali principi sono ulteriormente
descritte nella sezione Responsabilita del revisore per la revisione contabile del bilancio d’esercizio della presente
relazione, Sono indipendente rispetto all’associazione in conformita alle norme e ai principi in materia di

etica e di indipendenza applicabili nell'ordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio.

Ritengo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il mio giudizio

Richiano di informativa - Applicazione dell'art. 38-quater del D.L. 19 maggio 2020 n. 34, cosi come

convertito con la L. n. 77 del 17 luglio 2020, e incertezze significative relative alla continuita aziendale

Richiamo I'attenzione sul paragrafo “Continuita aziendale” della Nola integrativa, in cui il Tesoriere riporta
che, nonostante gli effetti prodotti dall'emergenza sanitaria Covid-19 sull’attivita dell'azienda, ha redatto il
bilancio d’esercizio utilizzando il presupposto della continuita aziendale esercitando, a tal fine, la facolta di

deroga ex art. 38-guater del D.L. 19 maggio 2020 n. 34, cosi come convertito con la L. n. 77 del 17 luglio 2020.

Il teoriere riporta che, ai fini dell’esercizio della citata deroga, ha tenuto conto che nel bilancio chiuso al 31
dicembre 2019 sussisteva la continuita aziendale in applicazione del paragrafo 22 del principio contabile OIC

11.

Nel paragrafo “Continuitd aziendale” il Tesoriere ha inoltre riportato informazioni aggiornate alla data di
preparazione del bilancio circa la valutazione fatta sulla sussistenza del presupposto della continuita
aziendale, indicando i fattori di rischio, le assunzioni effettuate, le incertezze significative identificate, nonché
i piani aziendali futuri per far fronte a tali rischi ed incertezze, anche in considerazione degli effetti prodotti

dall'emergenza sanitaria Covid-19.

Richiamo attenzione sul paragrafo “Perdite rilevanti” della Nota integrativa, in cui il Tesoriere ha fornito
indicazioni delle perdite rilevanti per cui si intende fruire delle previsioni di cui all’art. 6 D.L. n. 23/2020, con
specificazione della loro origine ed indicazione delle azioni future necessarie per permetterne i

riassorbimento.

Senza modificare il mio giudizio, segnalo quanto riportato nelle note alla relazione sulla gestione 2020 e nelle
note di accompagnamento al preventivo 2021 in merito alle misure che "associazione ha deciso di adottare

per garantire Ja sua continuita aziendale.
In tal senso raccomando al Consiglio Direttivo Nazionale ed al Tesoriere:

1. di mantenere una prudente gestione dell’ Associazione;



2. di proseguire il perfezionamento degli strumenti di analisi dei costi e dei ricavi al fine di adottare i criteri

di massima economicita nell'attuazione dei programmi;

3. di adottare, per gli esercizi futuri, un‘attenta politica di contenimento dei costi, in particolare di quelli

relativi al funzionamento;

4, una sempre precisa, puntuale e costante verifica circa I'esigibilita dei creditt attraverso un’analisi accurata

degli stessi per determinare il loro presumibile valore di realizzo.

5. di attenersi scrupolosamente al rispetto della puntuale destinazione dei confributi erogati dagli Enti

Finanziatori dei progetti di cooperazione nazionale e internazionale
Il mio giudizio non & espresso con rilievi con riferimento a tali aspetti.
Altri aspetti - Applicazione del principio di revisione ISA Italia 570

Come indicato nel precedente paragrafo “Richiami di informativa”, il Tesoriere nel valutare i presupposti di
applicabilita della deroga ex art. 38-quater del D.L. 19 maggio 2020 n. 34, cosi come convertito con la L. n. 77
del 17 luglio 2020, ha comunque fornito informazioni aggiornate circa la propria valutazione sull'utilizzo del
presupposto della continuita aziendale, in ottemperanza anche alle previsioni del Documento interpretativo

n. 8 dell’OIC.

Alla luce di tale circostanza, nellapplicazione del principio di revisione ISA Italia 570 “Continuita aziendale”
sul bilancio al 31 dicembre 2020, ho esclusivamente analizzato e valutato I'informativa fornita dal Tesoriere

con riferimento al presupposto della continuita aziendale.
Responsabilita del Tesoriere per il bilancio d'esercizio

Il Tesoriere & responsabile per la redazione del bilancio d’esercizio che fornisca una rappresentazione
veritiera e corretta in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione e, nei termini
previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dagli stessi ritenuta necessaria per consentire la
redazione di un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non

intenzionali.

11 Tesoriere & responsabile per la valutazione della capacita dell’associazione di continuare ad operare come
un’entiti in funzionamento e, nella redazione del bilancio d’esercizio dell'associazione, per 'appropriatezza
dell’utilizzo del presupposto della continuita aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia. il
Tesoriere utilizza il presupposto della continuitd aziendale nella redazione del bilancio d’esercizio a meno
che abbia valutato che sussistono le condizioni per la liquidazione dell’associazione o per l'interruzione

dell’attivita o non abbiano alternative realistiche a tali scelte.

Responsabilita del revisore per la revisione contabile del bilancio d'esercizio.
I miei obiettivi sono I'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio nel suo complesso

non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali, e I'emissione di



una relazione di revisione che includa il mio giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende un livello elevato
di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una revisione contabile svolta in conformita ai principi
di revisione internazionali ISA Italia individui sempre un errore significativo, qualora esistente. Gli errori
possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono considerati significativi
qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di

influenzare le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del bilancio d’esercizio.

Nell'ambito della revisione contabile svolta in conformita ai principi di revisione internazionali ISA Italia e
ai principi contabili applicabili agli enti non profit, ho esercitato il giudizio professionale ed ho mantenuto lo

scetticismo professionale per tutta la durata della revisione contabile. Inoltre:

e ho identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d’esercizio, dovuti a frodi o a
comportamenti 0 eventi non intenzionali; ho definito e svolto procedure di revisione in risposta a tali
rischi; ho acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il mio giudizio. I1 rischio di
non individuare un errore significativo dovuto a frodi & piti elevato rispetto al rischio di non individuare
un errore significativo derivante da comportamenti o eventi non intenzionali, poiché la frode pud
implicare I'esistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentazioni fuorviant o

forzature del controllo interno;

e  ho acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione contabile allo scopo
di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per esprimere un giudizio

sull’efficacia del controllo interno dell’associazione;

e ho valutato I'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle stime

contabili effettuate dal Tesorierei, inclusa la relativa informativa;

e sono giunto ad una conclusione sull’appropriatezza dellutilizzo da parte del Tesoriere del presupposto
della continuith aziendale e, in base agli elementi probativi acquisiti, sull’eventuale esistenza di una
incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che possono far sorgere dubbi significativi sulla
capacita dell'associazione di continuare ad operare come un’entita in funzionamento. In presenza di
un'incertezza significativa, sono tenuto a richiamare 'attenzione nella relazione di revisione sulla relativa
informativa di bilancio, ovvero, qualora tale informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella
formulazione del nostro mio giudizio. Le mie conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti
fino alla data della presente relazione. Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportare che

l'associazione cessi di operare come un‘entita in funzionamento;

« ho valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d’esercizio nel suo complesso, inclusa
Finformativa, e se il bilancio d'esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi sottostanti in modo d

fornire una corretta rappresentazione;

e ho comunicato ai responsabili delle attivita di governance, identificati ad un livello appropriato come

richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la revisione contabile



¢ i risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controllo interno identificate

nel corso della revisione contabile.
Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari
Giudizio ai sensi dell’art, 14, comma 2, lettera e), del D.Lgs. 39/10

1l Tesoriere dell'associazione Servizio Civile Internazionale & responsabile per la predisposizione della
relazione sulla gestione al 31 dicembre 2020, inclusa la sua coerenza con il relativo bilancio d’esercizio e la sua

conformita alle norme di legge.

Ho svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA Ttalia) 7208 al fine di esprimere un giudizio sulla
coerenza della relazione sulla gestione con il bilancio d'esercizio dell’associazione Servizio Civile
Internazionale al 31 dicembre 2020 e sulla conformita della stessa alle norme di legge, nonché di rilasciare una

dichiarazione su eventuali errori significativi.

A mio giudizio, la relazione sulla gestione & coerente con il bilancio esercizio dell’ associazione al 31 dicembre

2020 ed & redatta in conformita alle norme di legge.

Con riferimento alla dichiarazione di cui all’art. 14, comma 2, lettera ), del D.Lgs. 39/10, rilasciata sulla base

delle conoscenze e della comprensione dell impresa e del relativo contesto acquisite nel corso dell'attivita di

revisione, non ho nulla da riportare.
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